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A Umicore esforca-se por ter um impacto positivo. Melhoramos a qualidade de vida

através dos nossos produtos e servicos, reduzindo emissdes de veiculos prejudiciais,

dando nova vida a materiais utilizados e abastecendo os carros do futuro.

The Umicore Way, é o pilar de tudo que fazemos na
Umicore. Define 0s nossos valores de transparéncia,
inovacao, respeito, trabalho em equipa e compromisso
que S30 Cruciais 3o N0sso sucesso. Define a Nossa Missao:
Materiais para uma Vida Melhor.

The Umicore Global Sustainble Sourcing Policy estd
completamente de acordo com o The Umicore Way, o The
Umicore Code of Conduct e o Global Framework Agreement
on Sustainable Development entre 3 Umicore e a IndustriALL
Global Union.

A Umicore estd empenhada em criar valor sustentdvel
com a nossa rede global de fornecedores através de
uma relacdo mutuamente benéfica baseada em padroes
de negocio éticos e fortes, confianca e compromissos
partilhados para ir ao encontro de ou exceder os requisitos
dos nossos clientes. Assim, procuramos realizar negécios
com parceiros que também estejam comprometidos com
os principios do desenvolvimento sustentdvel e cujas
parcerias apoiem e estejam de acordo com as N0SS3as
ambicdes estratégicas.

0 sourcing sustentdvel é um componente no pilar Zero Harm
da estratégia de sustentabilidade da Umicore. A estratégia Let's
go for Zero da Umicore, que foi anunciada em junho de 2021,
criada utilizando os sequintes pilares chave:

Net Zero GHG by 2035 - Fmissdes Liquidas de
GEE Zero até 2035

Zero Harm - Dano Zero

Zero Inequality - Desigualdade Zero

Bestin class Governance - A melhor Governanca

Para mais sobre a nossa estratégia de sustentabilidade,
visite: umicore.com/sustainability

A Umicore procura certificacao de sourcing responsdvel
sempre que adequada para destacar as nossas melhores
praticas e de forma a fornecer a documentacdo necessaria
para o nimero crescente de clientes que procuram garantia
N0S N0sS0s produtos.

Para visualizar as nossas certificacoes, visite:
annualreport.umicore.com

Esta Global Sustainable Sourcing Policy define a abordagem da Umicore

a aquisicao (procurement) direta e indireta de acordo com 0s N0Ss0s

COMPromissos para, No Nosso fornecimento, promover a Negqociacao justa,

para garantir salide e sequranca e para gerir o impacto no clima e no ambiente.


https://www.umicore.com/sustainability
https://annualreport.umicore.com
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ESTES PRINCIPIOS SAO APLICAVEIS A TODOS 0S NOSSOS FORNECEDORES COMO UM MiNIMO:

Esperamos que 0s nossos fornecedores  estejam
comprometidos com integridade comercial, que promovam
0s principios de procurement sustentdvel na sua cadeia de
abastecimento, estejam de acordo com a legislacdo local
e internacional, procurem minimizar o impacto no clima
e ambiente e que respeitem a legislacdo internacional
de direitos humanos, que eliminem o trabalho forcado
e infantil e que eliminem a discriminacao nos seus proprios
locais e dos seus proprios fornecedores.

A Umicore utiliza uma abordagem baseado no risco
para determinar onde s3o necessdrias documentacao,
sistemas de gestao e monitorizacdo do desempenho/
cumprimento de fornecedores para se manter de acordo
COM 0 NOSSO ComMpromisso continuo para um sourcing
ético e sustentdvel. Esta abordagem incluf consideracoes
em tamanho, tipo de negécio e fornecedor, complexidade
e risco de ambiente.

Consideracoes adicionais resultantes desta abordagem baseada no risco que possam se aplicar para fornecedores
especificos estdo destacadas através desta Politica. Complementando esta Politica, existe orientacdo adicional para
abordagens de sourcing especificas, que cobre varios aspetos da sustentabilidade, incluindo, mas nao limitado, a aspetos
ambientais, de saude, de seguranca, éticos ou regulatorios.

Estas abordagens especificas incluem:
Umicore Responsible Global Supply Chain of Minerals from Conflict Affected & High-Risk Areas

Umicore Sustainable Procurement Framework for Cobalt

Envolvimento da Umicore para consigo como fornecedor

NEGOCIAQ.Z\O JUSTA COM FORNECEDORES

Tratamo-lo com honestidade, justica e respeito. As nossas
atividades de aquisicao sao realizadas de acordo com os
padroes éticos e profissionais mais altos, como definidos no
nosso Codigo de Conduta.

TRANSPARENCIA E COMUNICACAO

Tomamos envolvimento para relatar numa base
reqular e consistente, simultaneamente internamente
e externamente, no nosso projeto de cadeia de
fornecimento de desenvolvimento sustentdvel. Em adicao,
fornecemos feedback a fornecedores acerca de melhorias
no seu desempenho de desenvolvimento sustentdvel.

SEI.EQi\O IMPARCIAL

Selecionamos fornecedores baseados em critérios objetivos
como especificacdes técnicas, qualidade, preco, servico
e tecnologia, impacto ambiental e social.

RELACOES COM COMUNIDADES LOCAIS

Procuramos incluir fornecedores locais e pequenos nos
N0SS0S processos de aquisicao (procurement), sempre que
possivel, de forma a apoiar a economia local.

SAUDE E SEGURANCA

Iremos aplicar os mesmos padroes de salde e sequranca
a todos 0s contratantes a trabalhar nas nossas instalacoes
COmMO 05 que aplicamos aos N0ssos proprios colaboradores.

As nossas relacdes com fornecedores e clientes sao elementos essenciais ao acrescentar

valor financeiro e econémico e desempenham um papel chave na divulgacao da melhor

pratica social e ambiental.



https://www.umicore.com/storage/main/responsiblesupplychainpolicy.pdf
https://www.umicore.com/storage/group/sustainablecobaltsupplybrochurefinal.pdf
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0 seu envolvimento com a Umicore.

G Integridade Comercial

PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS, PARA TODOS OS FORNECEDORES

LEGISLACOES E REGULAMENTOS

Aplica os padroes mais altos de éticas comerciais e pessoais
e cumpre com todas as legislacoes e regulamentos
aplicdveis nos paises onde opera. Estes incluem, mas nao
estdo limitados a, requlamentos de controlo de exportacao,
sancoes economicas, legislacbes e regulamentos de
antilavagem de dinheiro e de concorréncia.

PRATICAS DE CONFLITO DE INTERESSES, CORRUPCAO,
FRAUDE E ANTICONCORRENCIA

Estd comprometido a trabalhar contra todas as formas de
corrupcao, extorsao, fraude e suborno.

N3o oferece nenhum beneficio a colaboradores Umicore
para facilitar o seu negdcio com a Umicore.

Defendemos, fortemente, que 0s nossos fornecedores
definam um  processo para as suas partes
interessadas comunicarem reclamacoes e garantir um
mecanismo antirretaliacao.

Se realizar trabalhos a pedido de ou para um colaborador
Umicore envolvido em qualquer processo de tomada de decisao
de procurement, ird informar ou divulgar esta informacao
a gestdo geral das instalacoes antes da sua execucao.

TRANSPARENCIA E RESPONSABILIDADE

Estd comprometido a transparéncia e responsabilidade nas
Suas negociacdes comerciais e procurar detetar e prevenir
atividades ilegais e imorais realizadas durante transacoes
comerciais através da triagem dos seus parceiros, transacoes
e materiais comerciais. Compromete-se a colaborar nas
triagens realizadas pela Umicore das quais estd sujeito.

A Umicore convida todas as partes interessadas
a comunicarem preocupacées ou queixas sobre

a abordagem comercial da Umicore, ou a dos seus
fornecedores, utilizando o nosso Formuldrio de
contacto de reclamacdo. Tais queixas podem ser feitas
anonimamente.



https://www.umicore.com/en/contact/
https://www.umicore.com/en/contact/

e Direitos Humanos e de Trabalho

PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS, PARA TODOS 0S FORNECEDORES

Respeita a Declaracao da OIT sobre os Principios e Direitos Fundamentais no Trabalho
e a lei internacional sobre Direitos Humanos. Nao é cimplice em abusos de Direitos
Humanos. Nao compromete num ambiente de trabalho seguro e saudavel.

Neste contexto, define e implementa uma politica, um sistema de gestdo e/ou
praticas para garantir respeito pelos sequintes principios nas suas instalacoes:

Abolicdo de trabalho infantil.

Eliminacao de qualquer forma de trabalho forcado ou exigido.
Liberdade de tortura e tratamento degradante ou desumano.
Liberdade de associacao e o direito a negociacao coletiva.

Promocao de diversidade e inclusao, de igual oportunidade e eliminacao
de discriminacdo e assédio, garantindo tratamento justo no local de
trabalho. A diversidade inclui género, religido, raca, origem nacional
ou étnica, origem cultural, grupo social, deficiéncia, orientacdo sexual,
estado civil, idade ou opinido politica.

Cumprimento com todas as leis aplicdveis acerca de salarios, beneficios
e horas de trabalho (incluindo horas extra).

Saude e seguranca do colaborador e contratante, com um sistema de
gestdo que defina diretrizes claras para andlise de risco e medidas de
gestdo de risco, incluindo a disponibilizacao de equipamento de protecao
individual e uma resposta a emergéncias.

Se estd a operar numa das instalacdes industriais Umicore, a idade minima de
qualquer dos seus colaboradores serd 18 anos, exceto no enquadramento de estagios
ou programas de formacao vocacional, organizados em cooperacdo com escolas
e institutos de formacao ou aprovados pela autoridade competente.

PARA FORNECEDORES DE MATERIAS PRIMAS ESPECIFICOS

Baseados na nossa avaliacao de risco, podemos, também, precisar que fornecedores
especificos sejam signatdrios a, ou estejam comprometidos a alinhar-se com,
0s Principios Voluntarios sobre a Seguranca e 0s Direitos Humanos.

Defendemos, fortemente, que os nossos fornecedores criem um ambiente
de trabalho com atencéo ao bem-estar geral do colaborador e onde os
colaboradores encontrem oportunidades de formacao e desenvolvimento, onde
as recompensas estao relacionadas com a contribuicéo feita pelo colaborador,
e onde os colaboradores possam se envolver em dialogo construtivo com
0 seu empregador.
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e Ambiente e Clima

PRINCIPI0S FUNDAMENTAIS, PARA TODOS 0S FORNECEDORES

Cumpre com todas as leis e requlamentos ambientais aplicdveis nos territorios onde opera
e possui todas as licencas e registos ambientais necessarios, como um padrao minimo.

Procura minimizar o impacto ambiental, incluindo no clima, enquanto salvaguarda
a seguranca e saude dos seus colaboradores e do publico.

Mantém um sistema de gestdo ambiental que permite-lhe melhorar continuamente
o desempenho ambiental. Documentacao sobre este sistema de gestao estd
atualizada e disponivel.

Tem procedimentos em vigor para prevenir incidentes. Os seus procedimentos sao
concebidos para atenuar consequéncias no ambiente, caso ocorra um incidente.
Identifica e avalia situacoes potenciais de emergéncias e implementa um procedimento
de resposta a emergéncias para minimizar o seu impacto.

PARA FORNECEDORES DE MATERIAS PRIMAS ESPECIFICOS

Baseado na nossa avaliacao de risco, podemos, também, precisar alguns dos sequintes de fornecedores especificas:

Caracteriza e controla as emissdes para a 3gua -+ Gere recursos naturais de forma eficiente.

e para o ar de substancias com um potencial
efeito adverso nos humanos ou no ambiente.

Reduz geracao de residuos sélidos através da
prevencao, reducdo, reciclagem e reutilizacao.

Caracteriza e controla as emissdes de gases
de efeito de estufa. Define metas e quadros
de referéncia para a reducao de emissoes GEE,
procurando estar alinhado com a mais recente
recomendacdo IPCC/acordo de Paris.

Controla 0 consumo de aqua, identificar as dreas
afetadas pelo stress de dgua e desenvolve
planos para reduzir o consumo de dgua com um
foco especifico nessas areas.

Melhora a eficiéncia energética e aumenta o Uso
de energias renovaveis.

Quaisquer produtos ou materiais de perigo
que produza estdao sempre acompanhados
com informacdo ambiental atualizada pela
forma de uma folha de dados de sequranca de
materiais adequadas.

Identifica e avalia o potencial impacto das suas
operacoes na vizinhanca e toma as medidas
adequadas para minimizar, se nao evitar,
qualquer impacto adverso, seja na saude de
residentes locais ou no ambiente.

Compreende a conexdo entre a sua atividade
e biodiversidade comercial e, como relevante,
atuar de forma a salvaquardar a biodiversidade.

Defendemos, fortemente, que os nossos fornecedores oferecam produtos com
0s menores impactos climdticos e ambientais possiveis, da producao, uso e no
fim da sua vida.
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0 Cadeia de Aprovisionamento

PRINCIPI0S FUNDAMENTAIS, PARA TODOS 0S FORNECEDORES

Due diligence comeca com conhecer o seu fornecedor. Compreende a sua cadeia
de aprovisionamento. Identifica e regista os seus fornecedores diretos. Promove
e comunica os principios de sourcing e procurement sustentavel como mencionado
nesta Politica na sua propria cadeia de aprovisionamento.

A Umicore procura certificacdo de sourcing responsdvel sempre que adequada
para destacar as nossas melhores prdticas e de forma a fornecer a documentacao
necessdria para 0 nUmero crescente de clientes que procuram garantia Nos N0ssos
produtos. Para visualizar as nossas certificacoes, visite: annualreport.umicore.com.

Veja, também:

Umicore Responsible Global Supply Chain of Minerals from Conflict
Affected & High-Risk Areas

Umicore Sustainable Procurement Framework for Cobalt

PARA FORNECEDORES DE MATERIAS PRIMAS ESPECIFICOS

Baseado na nossa avaliacdo de risco, podemos, também, precisar alguns dos sequintes de fornecedores
especificos:

Cumpre ou assume cumprir com as diretrizes/ - Comunica aos seus fornecedores sobre
politicas da Umicore, onde a Umicore criou a necessidade de eles cumprirem com
diretrizes dedicadas, orientacdes, politicas para a Declaracao da OIT sobre os Principios e Direitos
fornecedores de matérias primas especificas. Fundamentais no Trabalho e a lei internacional

: : sobre Direitos Humanos.
Quando extrair, fornecer (sourcing), transportar,

trocar, manusear ou exportar minerais - Fornece informacdo e compromissos adicionais para
provenientes de zonas de conflito ou de alto cumprir com as nossas proprias certificacoes de
risco, cumpre com a diretriz especifica “Umicore sourcing responsavel e esquemas de due diligence.
Responsible Global Supply Chain of Minerals

from Conflict Affected & High-Risk Areas”.

Defendemos, fortemente, que os nossos fornecedores adotemn uma politica de
fornecedor e realizar a due diligence que estd alinhada a atual Politica e melhores
prdticas, incluindo: identificacdo de risco, sistemas de gestdo, acoes de atenuacao,
verificacgo de terceiras partes de praticas de due diligence, sistemas robustos de
documentacao logistica e relatério anual sobre due diligence.



https://annualreport.umicore.com
https://www.umicore.com/storage/main/responsiblesupplychainpolicy.pdf
https://www.umicore.com/storage/main/responsiblesupplychainpolicy.pdf
https://www.umicore.com/storage/group/sustainablecobaltsupplybrochurefinal.pdf
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Monitorizacao

ADESAO A ESTA POLITICA
Para aderir a esta Politica, pedimos que forneca uma carta assinada do seu compromisso ao seu contacto comercial Umicore.

IMPLEMENTACAO
Esta Politica é a base da nossa relacao com os nossos fornecedores e fazemos um sequimento da implementacao e do cumprimento.

Assim, assume manter 3 documentacao necessaria para demonstrar cumprimento com esta Politica e aceita:

Responder imediatamente a questdes razodveis Falta de cooperacdo do seu lado pode resultar na
dos nossos representantes de procurement acerca  reconsideracao da relacdo comercial.
da implementacao dos principios desta Politica e,

- - REVISAO DA POLITICA
se aplicavel ou necessdrio:

Para melhorar continuamente a nossa contribuicao para
um mundo mais sustentdvel, a Umicore compromete-se
a garantir que esta Politica reflete feedback dos clientes
e fornecedores e reflete consideracdo de desafios materiais
50Ciais, com uma revisdao a cada 5 anos. Qualquer mudanca
deve ser comunicada aos nossos fornecedores.

- Completar um questiondrio de autoavaliacao,
baseado nesta Politica e fornecer prova de
quaisquer afirmacoes ai feitas.

- Para responder a pedidos - quer da Umicore
ou através de uma terceira parte - para realizar
visitas e/ou auditorias as instalacoes para verificar ~ CONTACTO
0 cumprimento com esta Politica ou elementos  Para qualquer questdo ou observacao acerca desta politica
da mesma, como resultado do processo de e dasuaimplementacdo, contacte o seu contacto comercial
autoavaliacao ou das questoes. Umicore.

MECANISMO DE RECLAMACAO

A Umicore convida todas as partes interessadas
a comunicarem  preocupacées ou  queixas  sobre
a abordagem comercial da Umicore, ou a dos seus
fornecedores, utilizando o nosso Formuldrio de contacto de

Que, caso elementos desta Politica n3do sejam
cumpridos, ¢ Ihe exigido que forneca explicacao
satisfatéria e/ou prova de que estd planeada acao
corretiva para retificar a situacao e prevenir qualquer

recorréncia. O seu contacto Umicore pode apoid-lo em

o 3 _ reclamacao. Tais queixas podem ser feitas anonimamente.
definir uma acao corretiva.

REFERENCIAS
The Umicore Way https.//www.umicore.com/en/about/the-umicore-way (em inglés)

Umicore Code of Conduct http.//www.umicore.com/en/qovernance/code-of-conduct (em inglés)

Declaraggo Universal de Direitos Humanos https.//www.un.orq/en/universal-declaration-human-rights (em inglés)

Declaracdo da OIT sobre os Principios e Direitos Fundamentais no Trabalho http.//www.ilo.org/declaration/lang--en/index.htm
(em inglés)

Diretrizes sobre sistemas de gestdo da sequranca e sadde no trabalho da OIT-SST de 2001 https.//www.ilo.org/safework/info

standards-and-instruments/WCMS_107727/1ang--en/index.htm (em inglés)

Sistema de Ecogestdo e Auditoria (EMAS) http://ec.europa.eu/environment/emas/index_en.htm (em inglés)

Sistemas de gestdo ambiental da série SO 14000 https://www.is0.0rq/iso-14001-environmental-management.html (em inglés)

Sistemas de Saude e Sequranca OHSAS 18001 https.://www.bsigroup.com/en-GB/ohsas-18001-occupational-health-and-safety
(em inglés)

Guia da OCDE sobre Due Diligence para Cadeias de Aprovisionamento Responsaveis em Minerais Provenientes de Zonas de
Conflito ou de Alto Risco https://www.oecd-ilibrary.org (em inglés)

Mecanismo de reclamacdo https.//www.umicore.com/en/contact ou grievances@umicore.com



https://www.umicore.com/en/contact/
https://www.umicore.com/en/contact/
https://www.umicore.com/en/about/the-umicore-way
https://www.umicore.com/en/investors/governance/documents/code-of-conduct/
https://www.un.org/en/universal-declaration-human-rights/
http://www.ilo.org/declaration/lang--en/index.htm
https://www.ilo.org/safework/info/standards-and-instruments/WCMS_107727/lang--en/index.htm
https://www.ilo.org/safework/info/standards-and-instruments/WCMS_107727/lang--en/index.htm
https://ec.europa.eu/environment/emas/index_en.htm
https://www.iso.org/iso-14001-environmental-management.html
https://www.bsigroup.com/en-GB/ohsas-18001-occupational-health-and-safety
https://www.oecd-ilibrary.org
https://www.umicore.com/en/contact/
mailto:grievances%40umicore.com?subject=

www.umicore.com

Para questées ou mais informacdes, contacte

Umicore
Naamloze vennootschap - Sociedade Andnima

Broekstraat 31 Rue du Marais
1000 Bruxelas

Bélgica

BE92 2100 0538 0623

RPR/RPM Bruxelas BE0401 574 852

Tel.: +32 (0)2 227 7111

Fax: +32 (0)2 227 79 00
www.umicore.com/contact

:
umicore




